
Wir bieten:

Attraktive Vergütung nach dem DRK-Tarifvertrag Benefits wie JobRad, JobTicket, Wellpass,

Corporate Benefits u.v.m.

Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge

sowie ZVK Rente des öffentlichen Dienstes

30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage Woche

Tariflich geregelte Jahressonderzahlung

(Weihnachtsgeld)

DRK Flugdienst: Rückholversicherung aus dem

Ausland für Mitarbeiter und deren Angehörige

Das erwartet Sie Sie bringen mit

Ergänzende Hilfe für den ambulanten Pflegedienst (m/w/d)
ab sofort • Teil- oder Vollzeit • unbefristet

Betreuung und Begleitung unserer Kunden des

ambulanten Pflegedienstes

+

hauswirtschaftliche Versorgung der Kunden des

ambulanten Pflegedienstes

+

Durchführung einer fachgerechten,

patientenorientierten Betreuung und Pflege in

+

Sie haben Freude an Hauswirtschaftlichen

Tätigkeiten und unterstützenden Tätigkeiten in

der Pflege

+

Ihre Leidenschaft ist es, mit alten und

pflegebedürftigen Menschen nicht nur

professionell sondern auch herzlich umzugehen

+



Abstimmung mit der Pflegefachkraft

Durchführung und Dokumentation von den

Maßnahmen

+

Sie sind kreativ, ausgeglichen und übernehmen

gerne Verantwortung für sich und andere

+

Sie besitzen einen gültigen Führerschein der

Klasse B

+

Für telefonische Auskünfte stehen wir unter der 07171/3506-40 gerne zur Verfügung.

Ansprechpartnerin: Julia Axt, Abteilungsleitung Altenhilfe

Bewerbungen an: bewerbung@drk-gd.de


